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ПОЛОЖЕНИЕ
Окружного профориентационного  конкурса

 детских творческих работ 

«Мир в радуге профессий»

проходящего под девизом 

 «Москва-территория инноваций» 
Оргкомитет 

· Окружной методический Центр Юго-Западного окружного управления образования Департамента образования г. Москвы;
· ГОУ Центр социально-трудовой адаптации и профориентации    «Гагаринский»  г. Москвы

· Центр занятости населения Юго-западного административного округа

· Совет директоров колледжей Юго-западного административного округа

· Окружной совет московской федерации профсоюзов Юго-западного 
· Московский финансово-юридический университет /МФЮА/;

· Московский государственный строительный университет /МГСУ/

     административного округа

Общие положения. 
Принимая во внимание важность проблемы развития в городе Москве сектора финансовых услуг международного уровня и превращения города Москвы в один из ведущих международных финансовых центров, Правительство Москвы 19 мая 2009 года утвердило Постановление № 445-ПП «О концепции развития города Москвы как национального и международного центра финансовых услуг».
Но для реализации этого грандиозного замысла необходимо изменить многое,  связанное с качеством нашей жизни - это и транспорт, и здравоохранение, и образование, и экология. Москва большой и быстро изменяющийся город:  расширение границ, строительство  современного научно-технологического комплекса по разработке и коммерциализации новых технологий «Сколково», реформа ЖКХ. Создание в российской столице Международного финансового центра (МФЦ) поможет государству не только в решении внутренних задач экономического развития. МФЦ в первую очередь должен превратить Россию в одного из значимых игроков на глобальном финансовом рынке.
 И так как в этом новом городе жить нашим детям, мы предлагаем им сейчас задуматься, а какой город, это будет и какое место в нем хотят занять они. Ребятам предлагается с помощью красок, фото и литературных очерков рассказать о профессиях будущего и профессиях которые ушли в историю, а так же о людях, которые строят город будущего и без повседневной работы которых  трудно представить нашу жизнь.
  Темы конкурса:
Профессии  будущего.
Мир строительных профессий  и профессий ЖКХ

Профессии индустрии моды и красоты
Цель конкурса: 

- привлечение внимания учащихся к осознанному выбору будущего профессионального пути; 

Конкурс направлен на решение следующих задач:

1.  Знакомство с миром профессий.

2.  Создание условий для профессионального самоопределения.

3.   Развитие творческих способностей у детей.

     

Конкурс проводится по следующим номинациям:
1. Изобразительное творчество (рисунок, живопись, графика, коллаж,     декоративно-прикладное творчество).
2. Авторское фото

3. Литературные презентации (проза, поэзия, сочинение-рассуждение, очерк, литературная зарисовка).
Участники конкурса:
К участию в конкурсе приглашаются все желающие дети и подростки от 7 до 18 лет и  творческие коллективы. 

· участники 7-10 лет – младшие школьники;

· участники 10-13 лет – школьники средних классов;

· участники 14-18 лет – старшеклассники, студенты колледжей;

Работы принимаются без предварительного отбора.
Требования к работам.
 Работы, предоставляемые на конкурс, должны  полностью отражать                    тематику конкурса «Мир в радуге профессий»: 
-Профессии   будущего.

-Мир строительных профессий  и профессий ЖКХ

- Профессии индустрии моды и красоты
 Все работы сопровождаются анкетой участника (приложение№1,№2) 
Работы, предоставляемые на конкурс, должны соответствовать следующим требованиям:
·    К работам по изобразительному творчеству:

· работы выполняются детьми и подростками самостоятельно, возраст участников от 7 до 18 лет;

· работы принимаются в оформленном виде (жесткое паспарту с креплением для монтажа или рама со стеклом);

· к участию в конкурсе допускаются индивидуальные и коллективные работы.

· техника исполнения  работы - произвольная.

· все конкурсные работы должны быть снабжены этикеткой-подписью с лицевой стороны работы в правом нижнем углу (Размер 10х5), которая должна содержать следующую информацию (печатными буквами) название работы,  фамилию, имя автора, возраст,  наименование учреждения,  фамилию педагога
· На обратной стороне каждой работы следует указать название работы, фамилию, имя, возраст участника, фамилию инициалы педагога, наименование организации участника, контактный телефон
· Все работы сопровождаются анкетой участника ( приложение №1 или №2) 
·   К работам по направлению литературная презентация :
работы выполняются детьми и подростками самостоятельно, возраст участников от 7 до 18 лет;

· литературные работы принимаются в оформленном виде, напечатанными или написанными от руки  (для размещения работ на сайте конкурса необходимо приложить работу на электронном носителе в формате word 
· на титульном листе литературной презентации должны быть указаны: фамилия, имя, отчество автора, возраст, название работы (тема), образовательное учреждение, Ф.И.О. педагога, адрес, телефон, электронный адрес почты  участника или учреждения . 

   Все работы сопровождаются анкетой участника ( приложение №1 или №2)  
    Работы написанные от руки на конкурс принимаются , но размещены на сайте конкурса не будут.
· К работам по направлению  авторское фото:

· работы выполняются детьми и подростками самостоятельно, возраст частников от 7 до 18 лет;

· к участию в конкурсе допускаются индивидуальные и коллективные работы.

· на конкурс могут быть представлены черно-белые и цветные фотографии.

Творческие проекты представляются в двух вариантах –электронном (на информационном носителе в формате jpeg. без сжатия) и распечатанном виде. Формат работы – не менее 20Х30 см. 
· работы принимаются в оформленном виде (жесткое паспарту с креплением для монтажа или рама со стеклом);

· все конкурсные работы должны быть снабжены этикеткой-подписью (Размер 10х5), которая должна содержать следующую информацию 

     ( печатными буквами ) название работы,  фамилию, имя автора, возраст,       

      наименование учреждения,  фамилию педагога;

На обратной стороне каждой работы следует указать название работы, фамилию, имя, возраст участника, фамилию инициалы педагога, наименование организации участника, контактный телефон. 
Все работы сопровождаются анкетой участника ( приложение №1 или №2). 

 Критерии оценки работ

Художественные работы:



-    раскрытие темы;

· красочность (яркость);

· оригинальность;
· доступность (понятность);

· творческие находки;

-    художественное исполнение.


Литературная презентация  (сочинение-рассуждение, очерк,  литературная зарисовка, реферат):

· последовательность изложения темы;

· аргументированность выбора;

· убедительность;

          -    красочность описания;
          -    творческий подход к раскрытию темы.

            Авторское фото:
            - раскрытие темы;

            - оригинальность;
  - доступность (понятность);

  - творческие находки.
Всем участникам конкурса вручаются грамоты, победителям по трем номинациям дипломы и  подарки.

Условия предоставления работ на конкурс:
- доставка работ осуществляется участниками самостоятельно по адресу:

 г. Москва ул. Фотиевой д.14 к.2. Центр социально трудовой адаптации и профориентации «Гагаринский»; 

- работы, предоставляемые на конкурс, сопровождаются анкетой участника Приложение №1;
- учреждения и организации, предоставляющие  работы на конкурс  в количестве более 2 единиц,  заполняют анкету участника Приложение № 2. (Списком) 
Работы, предоставленные на конкурс, могут быть использованы по усмотрению организаторов конкурса: публикация, передача к участию в других выставках и конкурсах, размещение на сайте ПрофВыбор и сети Интернет с указанием автора.  Организаторы конкурса оставляют за собой право отказать в принятии работы, противоречащей условиям конкурса. На конкурс запрещается предоставлять работы, в которых использована ненормативная лексика, агрессивные или нецензурные высказывания, а так же,   содержащие противоречия с законодательными документами РФ.

Для размещения на сайте PROFVIBOR.RU в разделе «Детский взгляд на профессию», работа должна сопровождаться копией на электронном носителе в формате word,  а для фото в формате jpeg.
     Работы забираются участниками в течение двух недель после демонтажа выставки, за невостребованные работы организация ответственности не несет.
Сроки проведения конкурса:

С 15 января 2012 года по 1 февраля 2012 года  будет осуществляться прием работ.
1 февраля по 29 февраля – монтаж выставки, работа жюри.
С 1 марта  по 31 марта выставка работ участников конкурса.
Награждение победителей запланировано на  15 марта 2012 года.
Работы принимаются   по адресу: ул. Фотиевой д.14 к.2. Центр социально- трудовой адаптации и профориентации «Гагаринский»; 

 Жюри:
 - Директор ЦСТАиПО «Гагаринский»  Шабанова Т.И.
 - Председатель окружного совета Московской Федерации профсоюзов ЮЗАО      Ивахник В.И.

-Заместитель директора ОМЦ ЮЗОУО психологической поддержки, профориентации , социализации и наставничества. Харисова Е.В.

- Методист по профориентации ОМЦ ЮЗОУО Пахомова И.Ю..

- Методист по  технологии ОМЦ ЮЗОУО Прокопчук В.Л.

- Директор ГУ ЦЗН ЮЗАО г.Москвы  Непочатых Л.А.

-Декан факультета довузовской подготовки МФЮА Завгородняя О.В.

Представители МГСУ 
Оргкомитет:

-   определяет и контролирует общий порядок проведения конкурса;

-   утверждает состав жюри;

-   обобщает и анализирует итоги конкурса, награждает победителей

-   проводит выставку лучших работ

 - Организаторы конкурса оставляют за собой право вводить в оргкомитет организации поддерживающие конкурс.

Официальные реквизиты организатора конкурса:

ГОУ Центр социально-трудовой адаптации и профориентации «Гагаринский»:    119333 г. Москва ул. Фотиевой д.14 к.2. 
                               тел.(499) 137- 63 - 12

                               E-mail:  psykonvoy@yandex.ru
  WWW.PSYKONVOY.RU    /Сайт центра ЦСТАиПО «Гагаринский»/

Куратор  конкурса: Рассказова Евгения Анатольевна

                                                                                                   Приложение № 1

АНКЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА

(анкета заполняется в печатном виде  в родительном падеже)

Название работы _____________________________________________

Фамилия ____________________________________________________

Имя _________________________________________________________

Отчество ____________________________________________________

Возраст_______  пол_________________________________________

Контактный телефон __________________________________________

Электронная почта ____________________________________________

Номер образовательного учреждения _____________________________

Адрес образовательного учреждения/ Округ _______________________

 _____________________________________________________________

Класс _________________________________________________

Ф.И.О. (полностью)   руководителя - педагога   (если есть)____________

 ______________________________________________________________

                          контактный телефон ________________

С  условиями конкурса ознакомлен (а) и согласен (а)

Подпись








Дата 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Приложение № 2

АНКЕТА КОЛЛЕКТИВНОГО УЧАСТНИКА КОНКУРСА

(анкета заполняется в печатном виде  в родительном падеже)

Наименование учреждения ______________________________________

______________________________________________________________

______________________________________________________________

Адрес (с индексом)______________________________________________

______________________________________________________________

______________________________________________________________

Контактный телефон учреждения__________________________________

Электронная почта______________________________________________

Класс  /Группа_________________________________________________

Фамилия  (руководителя)_________________________________________

Имя___________________________________________________________

Отчество_______________________________________________________

Контактный телефон руководителя_________________________________

Список работ, с указанием: названия работы, фамилии, имени и возраста 

автора приложить в напечатанном виде.

С  условиями конкурса ознакомлен (а) и согласен (а)

Подпись руководителя группы




         Дата         
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